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INLEIDING

Onderhavig beleidsplan van Stichting Homies dient inzicht te geven in de manier waarop Stichting Homies het
werk uitvoert om haar doelstelling te bereiken. Bovendien dient dit plan mede ter aanvraag van de ANBI
status voor Stichting Homies.

Stichting Homies is opgericht per 12 februari 2020.
De statutaire doelstelling van Stichting Homies is:

Het verhogen van de kwaliteit van leven van personen met het Down-syndroom en/of met
vergelijkbare beperkingen waaronder onder meer het verbeteren van de woonomgeving, het
bevorderen van de mogelijkheden voor recreatie, het bevorderen van mogelijkheden om meer
zelfstandig te kunnen leven en in het algemeen het optimaliseren van de algemene verzorging en
leefomstandigheden.

Stichting Homies is begin 2020 opgericht door haar bestuursleden.

Het ultieme doel, op lange termijn, voor de Stichting is om uiteindelijk een woning te realiseren voor de
huisvesting en begeleiding van 6 tot 8 personen met het Down-syndroom of soortgelijke aandoening.

De focus voor de aankomende 3 tot 5 jaar zal hiertoe vooral gericht zijn het op verwerven van de gelden /
middelen middels fondsverwerving. De bestuursleden zullen hiertoe de mogelijkheden binnen hun netwerk
en contacten aanspreken.

Het bestuur heeft voorkeur uitgesproken om de woning zoals hierboven beschreven te vestigen in de
Castricum, dan wel de directe omgeving van Castricum. Secondair aan de primaire focus zoals in de overige
alinea beschreven, zal het bestuur zich gaan oriénteren op mogelijke locaties. Uiteraard voorafgegaan door
een overleg met de gemeente en lokale overheden ten einde inzicht te krijgen in de vereisten en wensen van
de gemeente(s).

Uiteindelijk wil de Stichting als ultiem doel een passende en geschikte woning verwezenlijken voor 6 tot 8

personen met het Down-sydroom. Uiteraard zal na de realisatie van de huisvesting binnen de kaders zoals
omschreven in de statuten van de Stichting ook de verzorging, recreatie, e.d. (zie cursieve tekst hierboven)
binnen de woongroep de volle aandacht krijgen.



BELEIDSPLAN 2020 - 2021

Zoals reeds hierboven in de inleiding uiteengezet, zal de focus voor 2020 en 2021 primair gericht zijn op
fondsverwerving.

Het bestuur besluit expliciet dat er in het kader van de fondsverwerving geen (externe) kosten gemaakt
zullen worden. De bestuursleden zulle elk binnen hun eigen netwerk en kring van vrienden en relaties al het
mogelijke in het werk stellen om giften voor de Stichting te verwerven.

Kosten worden hiervoor niet ten laste van de Stichting gebracht c.q. worden niet op naam van de Stichting
aangegaan. Indien een van de bestuursleden anders wenst, dient hiertoe eerst door het bestuur een
unaniem besluit te worden genomen.

Tijdens de aankomende periode van fondsverwerving in 2020 en 2021 zullen de bestuursleden bovendien
aandacht besteden aan de uitbreiding van de naamsbekendheid van de Stichting.

Het bestuur heeft bovendien besloten vooralsnog geen beleggingen of andere activiteiten te ontplooien.
Primaire focus ligt op de fondsverwerving voor de Stichting.

Pas op zijn vroegst eind 2021 komt het bestuur bij een te einde de beoordelen hoeveel er ontvangen is door
de Stichting en of het mogelijk zinvol is de gelden voorzichtig en veilig te laten renderen ten einde extra
kapitaal op te bouwen binnen de stichting.



MISSIE/VISIE/STRATEGIE VAN STICHTING HOMIES

Missie

De Stichting ontleent zijn bestaansrecht uit het feit dat 2 van de bestuursleden een dochtertje hebben met
het Down-syndroom. De beide dochtertjes zijn thans nog minderjarig en thuis wonend.

In hun beider woonomgeving is er de mogelijkheid voor kortdurende (weekend-opvang / logeerhuis e.d.)
opvang en verblijf voor personen met het Down-syndroom.

Voor permanente opvang voor meerderjarige personen met een Down-syndroom zijn er zeer beperkt
mogelijkheden in de regio.

De bestuursleden hebben het plan op gevat de komende jaren (tot het moment dat voornoemde kinderen
meerderjarig worden) te benutten en zich maximaal in te spannen om een permanente kleinschalige
woongroep te realiseren voor 6 tot 8 personen met het Down-syndroom.

Doelstelling

Ten einde bovenstaande missie te realiseren over circa 8 jaar, zal de Stichting zich de komende jaren richten
op fondsverwering en secondair zich oriénteren op mogelijke locaties en de vereisten hiervoor vanuit de
lokale overheid.

Strategie
Gezien het prille bestaan van de Stichting dient het bestuur dit nog verder uit te werken. Primair ligt de focus
nu op fondsverwerving binnen ieders netwerk van de bestuursleden.

Huidige situatie
De Stichting is begin 2020 opgericht. Eind juni is de website online gezet en is er een bankrekening geopend
op naam van de Stichting.

Activiteiten van de organisatie
Zie opmerkingen hierboven; Voor de korte termijn 2020 / 2021 ligt de focus op fondsverwerving. Verdere
invulling zal door het bestuur vorm gegeven moeten worden in de loop van 2020 / 2021.



ORGANISATIE

Bestuur
Een bestuur bestaat uit minimaal drie personen conform hetgeen in de statuten hiertoe is besloten.

Het bestuur bestaat uit:

- Voorzitter: R.H. de Vries
- Secretaris: M. ter Maten
- Penningmeester: E.A. Dierdorp

Het bestuur geniet geen bezoldiging voor haar activiteiten.
De contactgegevens van het bestuur zijn vermeld op de website.

Werknemers
Er zijn geen medewerkers in dienst bij de Stichting.

Financién
Geen bijzonderheden; beleid staat op dit moment in het teken van fondsverwerving.
De Stichting heeft een bankrekening bij de ING-Bank.

ANBI-status
De ANBI-status zal in de zomer 2020 aangevraagd worden bij de belastingdienst.

Het werven van gelden
Momenteel het netwerk van de bestuursleden. Dient in de loop van 2020 — 2021 nader te worden
uitgewerkt.

Beheer en besteding van het vermogen

De Stichting heeft momenteel een beperkt eigen vermogen; sinds de oprichting zijn enkele kleine giften
binnengekomen. Doel is dit vermogen verder te laten groeien middels fondsverwerving en thans alleen de
liquide middelen te laten groeien. Het vermogen wordt vooralsnog aangehouden in liquiditeiten.

Uiteindelijk doel is om vanuit de liquiditeiten binnen de Stichting een woning te ontwikkelen / aankopen /
inrichten voor een woongroep voor 6 topt 8 personen met het Down-syndroom die aldaar onder
specialistische begeleiding semi-zelfstandig kunnen wonen. Inclusief het faciliteren van alle doelen voor de
bewoners zoals vermeld in de statuten van de Stichting.



